
ZARZĄDZENIE NR 10/2013
WÓJTA GMINY ŚWIERCZE

z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie regulaminu dofinansowania na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. 2006 r. Nr 97, poz. 
674 z późn. zm.)

§ 1. Wprowadza się regulamin dofinansowania na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
stanowiący załącznik do zarządzenia. 

§ 2. Traci moc Zarządzenie nr 37/05 Wójta Gminy Świercze z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia 
semestralnej kwoty dopłaty do czesnego studiującym nauczycielom gminy Świercze. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Wójt Gminy Świercze

Adam Misiewicz
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Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 10/2013 

Wójta Gminy Świercze 

z dnia 27 marca 2013 r. 

Regulamin przyznawania dofinansowania na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Świercze. 

§ 1. 1. Ze środków finansowych wyodrębnionych na dofinansowanie dokształcania i doskonalenia 
zawodowego nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Świercze mogą być dofinansowane 
następujące formy dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli, wynikające z potrzeb szkół: 

1) studia licencjackie i magisterskie jako druga specjalność, podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne prowadzone 
przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli. 

2) szkolenia, seminaria, konferencje szkoleniowe dla nauczycieli oraz kadry kierowniczej. 

3) Przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych, 

4) Warsztaty metodyczne i przedmiotowe oraz inne formy doskonalenia zawodowego wynikające z potrzeb 
edukacyjnych szkoły, 

5) szkolenia rad pedagogicznych, 

6) kursy doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli skierowanych przez 
dyrektora, 

7) organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły, 

8) koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy uczestniczą w różnych formach 
doskonalenia zawodowego na podstawie skierowania przez dyrektora szkoła.

2. Refundacja kosztów kształcenia i dopłat do czesnego przyznawana będzie nauczycielom w ramach limitu 
środków finansowych określonych w budżecie gminy Świercze na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli na 
dany rok. 

3. Wydatki dotyczące form doskonalenia, o których mowa w ust. 1 mogą być dofinansowane w 100%. 

4. Wysokość dopłaty do czesnego dla nauczycieli uzależniona jest od wysokości czesnego za jeden semestr 
i wynosi: 

wysokość czesnego w zł wysokość dopłaty do czesnego w zł
100 – 600 do 300
601 – 1200 do 500
powyżej 1201 600

Jednak nie więcej niż 50% wysokości czesnego.

§ 2. 1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form dokształcania zawodowego o których mowa w §1 
ust 1 pkt 1 mogą występować nauczyciele: 

1) Posiadający co najmniej stopień nauczyciela kontraktowego i dobra ocenę pracy, 

2) Zatrudnieni w wymiarze co najmniej ½ etatu 

3) Którzy podnoszą swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoły 

4) Nie korzystający z innych form dofinansowania danej formy kształcenia.

2. Z dofinansowania kształcenia zawodowego nie może skorzystać nauczyciel pracujący w zastępstwie. 

3. Na wysokość dofinansowania nie ma wpływu sytuacja materialna i życiowa nauczyciela.
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§ 3. 1. Wnioski o przyznanie indywidualnego dofinansowania składa się w sekretariacie Urzędu Gminy 
Świercze w następujących terminach: 

1) do 25 kwietnia każdego raku w przypadku wniosków dotyczących dopłat na semestr letni, 

2) do 25 listopada każdego roku w przypadku wniosków dotyczących dopłat na semestr zimowy.

2. Wnioski w sprawie dopłaty do czesnego należy składać na formularzu, którego wzór zawiera załącznik nr 
1 do niniejszego regulaminu. 

3. Wnioski o dofinansowanie rozpatrywane są przez Wójta Gminy.

§ 4. 1. Dofinansowanie do indywidualnych form dokształcania przysługuje nauczycielowi z chwilą rozpoczęcia 
określonej formy doskonalenia. 

2. Wysokość indywidualnego dofinansowania musi być przyznana zgodnie z kwotą dofinansowania określoną 
w § 1 pkt. 4. 

3. Wypłata przyznanej dopłaty do czesnego następuje po podpisaniu umowy pomiędzy Wójtem, dyrektorem 
szkoły a nauczycielem wzór której zawiera załącznik nr 2 do regulaminu.

§ 5. Odmowa przyznania dopłaty w danym semestrze nie pozbawia nauczyciela prawa do ponownego 
ubiegania się o dopłatę w kolejnym semestrze, gdyż przyznanie jej uzależnia się od limitu środków przyznanych na 
dany rok. 

§ 6. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiów oraz 
korzystania z urlopu dziekańskiego, z wyłączeniem udokumentowanych przypadków losowych. 

§ 7. Przyznanie dofinansowania podlega zwrotowi w przypadku: 

1) Przerwania z winy nauczyciela studiów lub kursu przed ich ukończeniem 

2) Rozwiązania umowy o pracę na prośbę nauczyciela w ciągu 3 lat od chwili ukończenia studiów.

 

Wójt Gminy Świercze

Adam Misiewicz
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Załącznik nr 1 
do Regulaminu dofinansowania na dokształcanie 

i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

WNIOSEK 
o przyznanie dopłaty na pokrycie kosztów czesnego

1. Imię i nazwisko……………………………………………………................................. 

2. Nazwa i adres szkoły ……………………………………………………........................ 

………………………………………………………………………………....................

3. Aktualny poziom wykształcenia ……………………………………….......….................. 

4. Status zawodowy ......................................................................................................... 

5. Ilość realizowanych tygodniowo godzin .......................................................................... 

6. Nauczany przedmiot ………………………………………………..……........................ 

7. Staż pracy pedagogicznej ………………………………………………....................... 

8. Informacja o podejmowanych studiach (formach dokształceń): 

a) nazwa uczelni ………………………………............................…………………………… 

……………………………………………………......................……………………

b) kierunek studiów ………………………………………..........................…………....…… 

c) rodzaj studiów (5-letnie mgr, licencjackie, uzupełniające mgr, podyplomowe) 
……………………………………………………….....................................................… 

d) liczba semestrów ogółem ………………………………..............................……………… 

e) kwalifikacje uzyskane po ukończeniu studiów …………................................……………… 

………………………………………………………......................…………………

9. Wysokość opłacanego czesnego ……………………………….....................………… 

10. Potwierdzenie zatrudnienia oraz stanowisko dyrektora szkoły 

………………………………………………………………………………….................................. 

………………………………………………………………………………….................................. 

………………………………………………………………………………….................................. 

………………………………………………………………………………….................................. 

Data …………………… …………………………………… 

podpis nauczyciela 

…………………………………… 

podpis dyrektora szkoły 

Załącznik: aktualne zaświadczenie o stanie studiów. 

Dane objęte są ochroną i nie będą udostępniane osobom trzecim. Świadomy(a) odpowiedzialności karnej za 
podanie nieprawidłowych danych oświadczam, że informacje zawarte we wniosku podane zostały zgodnie 
z prawdą co potwierdzam własnoręcznym podpisem. 

Data ................................... ............................................... 

Podpis wnioskującego 
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Załącznik nr 2 do 
Regulaminu dofinansowania na dokształcanie 

i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

Umowa Nr ……… 
o dopłatę do czesnego 

z dnia …………………… zawarta pomiędzy Wójtem Gminy Świercze 

Panem …………………………………… 

a 

Panem/Panią ………………….………… nauczycielem/nauczycielką ………………………… 
w ……………..

§ 1. Nauczyciel będzie otrzymywał dopłatę do czesnego w wysokości …… zł 

na semestr.

§ 2. Nauczyciel zobowiązuje się do terminowego ukończenia nauki oraz do świadczenia pracy na rzecz 
placówki oświatowej, w której uzyskał dopłatę, bądź innej prowadzonej przez gminę Świercze, przez okres 3 lat od 
ukończenia studiów. 

§ 3. Przyznaną kwotę dopłaty wypłaca się nauczycielowi w terminie 14 dni po przedstawieniu dowodu wpłaty 
czesnego i zaświadczenia z uczelni odnośnie przebiegu studiów. 

§ 4. W przypadku zmian toku studiów (brak zaliczenia semestru, urlop dziekański i inne) nauczyciel, który 
otrzymuje dopłatę jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły o tym fakcie. Przekazana 
nauczycielowi kwota przyznanej dopłaty podlegać będzie zwrotowi w całości gdy nauczyciel będzie powtarzał rok 
/semestr lub porzuci naukę. 

§ 5. Nauczyciel korzystający z dopłaty zobowiązany jest, niezwłocznie po zakończeniu studiów, przedłożyć 
dokument (dyplom) ukończenia kształcenia . 

§ 6. W przypadku rozwiązania umowy o pracę z przyczyn leżących po stronie nauczyciela dopłata podlega 
zwrotowi proporcjonalnie do przepracowanego okresu od ukończenia studiów. 

§ 7. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie mogą być dokonywane w formie pisemnej. 

§ 8. Spory wynikające z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy Sąd Rejonowy 

§ 10. Niniejszą umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron 

Nauczyciel Wójt Gminy 

………………………… …………………………… 

Dyrektor szkoły

…………………………
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