UCHWALA NR 7/M1/2014
RADY GMINY SWIERCZE
z dnia 4 grudnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swierczach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 1., poz. 594 ze zm. ), art.11 ust.2 ustawy o finansach
publicznych (Dz. U z 2013r., poz.885 ze zm.) w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej ( Dz. U. z 2013r., poz. 182 ze zm.) Rada Gminy Swiercze
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Statut Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Swierczach stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

7 dniem wejécia w zycie niniejsze] uchwaly traci moc Uchwata Nr 186/XXVII/05 z dnia 29
grudnia 2005 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Of$rodka Pomocy Spotecznej w
Swierczach.

§3

Wykonywanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§4

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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Zalacznik do Uphwaly Nr 7/11/2014
Rady Gminy Swiercze
z dnia 4 grudnia 2014 1.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SWIERCZACH

Rozdzial I ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Swierczach jest jednostka organizacyjng
Gminy Swiercze o statusie jednostki budzetowej.
Bezposredni nadz6r nad dziatalnoécia Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Swiercze.

. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadafi zleconych gminie z zakresu

administracji rzadowej sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

§ 2.

Odrodek realizuje zadania na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r,,
poz. 594 ze zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne] (Dz. U. z 2013 r., poz. 182
ze zm.) oraz aktow wykonywanych do tej ustawy,

ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22014 r. poz. 1202 ze zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z2012r,, poz.1228 ze zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r.,
poz.885 ze zm.) Oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy,

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z2011r., Nr 231, poz. 1375 ze zm.),

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U.z 2011 r. Nr 127 poz. 721 ze zm.) oraz
aktow wykonawczych do tej ustawy,

8) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektoérych osobach

bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego
(Dz.U.z2014r, poz.1206 ze zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy,




9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 20131,
poz.1456 ze zm.) oraz aktow wykonywanych do tej ustawy,

10) ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy,

11) ustawy z 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z2013r., poz. 135 ze zm.),

12) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne (Dz. U. z2012r., poz. 1059
ze zm.),

13) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r.,
p0z.966 ze zm.),

14) ustawy z 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U z 2014r., poz.567),

15) Statutu Gminy Swiercze oraz niniejszego Statutu,

16)Uchwal Rady Gminy Swiercze z zakresu pomocy spolecznej, Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych i Profilaktyki Spoteczne;j,

17)innych ustaw i aktow prawnych zwigzanych z realizacja polityki spolecznej,
w szczegdlnosci o charakterze realizacji oston socjalnych,

18) innych przepisow prawnych naktadajacych obowiazki i uprawnienia na Osrodek.

Rozdzial I1
FQNKCJIE 1 ZADANIA
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§3.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej petni nastgpujace funkcje:

1) diagnostyczna, polegajaca na biezacym rozpoznawaniu potrzeb indywidualnych,
grupowych i srodowiskowych mieszkancédw Gminy Swiercze;

2) planistyczna, polegajaca na ustalaniu planéw pomocy dostosowanych do potrzeb
indywidualnych, grupowych i $érodowiskowych oraz planowaniu niezbednych
érodkow finansowych i dziatan organizacyjnych;

3) realizacyjna, polegajaca na bezposrednim i posrednim zaspokajaniu rozeznanych
potrzeb przy wykorzystaniu uprawnienl, zasobOw oraz mozliwosci mieszkancow
Gminy, zgodnie z obowiazuj acymi w tym zakresie przepisami prawa;

4) profilaktyczna, polegajaca na podejmowaniu dziatan aktywizujacych osoby, rodziny
i grupy oraz $rodowisko Jokalne, w celu przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych




5)

oraz w celu ograniczenia przyczyn wystepowania niekorzystnych zjawisk
uzasadniajacych konieczno$¢ udzielania $wiadczen z zakresu pomocy spotecznej;
koordynacyjna, polegajaca na opracowaniu i wdrazaniu prze Gmine strategii
rozwiazywania problem6w spotecznych i lokalnych program6w pomocy spotecznej.

§4.

W celu realizacji funkcji i zadan wynikajacych z niniejszego Statutu Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej wspblpracuje z:

1)
2)

3)
4)

)
6)

7)
8)

9

samorzadem gminnym,

samorzadem powiatowym;

samorzadem wojewodztwa, W szczegélnosci za posrednictwem Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej;

wojewoda, w szczegolnosci za posrednictwem Wydzialu Polityki Spotecznej;
jednostkami organizacyjnymi Gminy Swiercze;

jednostkami ~organizacyjnymi samorzadu powiatowego, W szczegblnodci  za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowego Urzedu
Pracy;

organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci;

organizacjami  spotecznymi i stowarzyszeniami dziatajacymi W obszarze
rozwiazywania problemow spotecznych;

innymi instytucjami i jednostkami z obszaru pomocy spolecznej;

10) instytucjami realizujacymi zadania z zakresu ubezpieczenia spolecznego;
11) placéwkami stuzby zdrowia;

12) placowkami oswiatowymi, opiekunczymi i wychowawczo- opiekunczymi,
13) ko$ciotami i zwiazkami wyznaniowymi,

14) zaktadami pracy i innymi w miare potrzeb.
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Rozdzial 111 )
ORGANIZACJA I FUNKCJONOWANIE OSRODKA

§ 5.

Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej kieruje Kierownik GOPS.

Kierownik jest upowazniony przez Woéjta Gminy do podejmowania decyzji w
zakresie pomocy spotecznej dotyczacych zadan wiasnych
i zadah zleconych gminie oraz innych zadafh z zakresu pomocy spoteczne]
wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.

Woéjt Gminy sprawuje rolg zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika
Osrodka.

Kierownik GOPS organizuje prace Osrodka, podejmujac decyzje W sprawach
merytorycznych, nalezacych do zadafi Osrodka oraz sprawuje nadzér nad ich
realizacja.

Kierownik GOPS jest stuzbowym przelozonym wszystkich pracownikow Osrodka,
ktérzy wykonuja zadania im powierzone w zakresie ustalonym przez Kierownika
Osrodka.




§ 6.

Nadzér nad dzialalnoécia Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Mazowiecki, a nadzér w zakresie zadan wtasnych Wojt Gminy Swiercze.

§7.

1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Ofrodka reguluja odrebne
przepisy.

2. Szczegblowy zakres czymnosci i obowiazkow pracownikéw Osrodka okresla
Kierownik Osrodka. :

3. Kierownik O$rodka ustala szczegbtowa wewngtrzng organizacje O$rodka w formie
Regulaminu Organizacyjnego.

4. W czasie nieobecnosci kierownika jego obowiazki sprawuje pracownik wyznaczony
przez Kierownika Osrodka.
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§ 8.

Do zadan Kierownika nalezy w szczego6lnosci:

1) prawidlowe organizowanie pomocy spolecznej na terenie Gminy;

2) zarzadzanie i koordynowanie praca Osrodka;

3) przeprowadzanie wewngtrznych szkolen;

4) zapewnienie odpowiedniego poziomu pracy Osrodka oraz czuwanie nad wlasciwym
doborem kwalifikowanej kadry socjalnej;

5) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz;

6) prawidtowe dysponowanie érodkami finansowymi na pomoc spoleczna;

7) prowadzenie prawidlowej gospodarki powierzonym mieniem;

8) sktadanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z dzialalnosci Osrodka oraz
przedstawienie potrzeby w zakresie pomocy spotecznej;

9) wykonywanie zadan wynikaj acych z przepiséw prawa i niniejszego Statutu;

10) wykonywanie uchwal Rady Gminy, zarzadzenn Wojta Gminy Swiercze oraz zalecen
Wojewody.

§9.

1. W sktad Osrodka wchodza nastgpujace samodzielne stanowiska:
1) stanowiska pracownika socj alnego,
2) stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
3) Stanowisko gléwnego ksiggowego

2. Moga by¢ tworzone inne stanowiska pracy wedtug potrzeb Ogrodka i obowiazujacych
przepisdw prawa.




Rozdzial IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10.
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi ksiggowos¢ z uwzglednieniem zasad
rachunkowosci.
2. Ofrodek posiada odrebny rachunek bankowy. Dysponentami rachunku sg Kierownik
GOPS i Skarbnik Gminy. Kierownik moze upowazni¢ do dysponowania rachunkiem
podczas jego nieobecnosci innego pracownika Osrodka.

§ 11.

7adania ustawowo zlecone finansowane sg ze srodkow przydzielonych z budzetu pafistwa.

§ 12.
7adania whasne finansowane sg z budzetu Gminy.
§13.

Fundusze na cele pomocy spotecznej mogg by¢ tworzone takze z darowizn, spadkow,
zapiséw osob fizycznych i prawnych.

§ 14.
Podstawa gospodarki finansowej Osérodka jest roczny plan finansowy w zakresie dochodoéw
i wydatkéw zwigzanych z realizacja zadah zleconych i wlasnych z zakresu pomocy
spoteczne;j.
§ 15.
W planie finansowym Osrodka moga byé dokonywane zmiany W ciagu roku wg zasad

okreslonych ustawa o finansach publicznych.
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