ZARZADZENIE NR 41/2024
WOJTA GMINY SWIERCZE

z dnia 28 czerwca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urze¢du Gminy Swiercze

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 609), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia Nr 15/2020 Wéjta Gminy Swiercze z dnia 30 marca 2020 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Swiercze ze zm., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w §12 ust. 1 pkt 2 lit. j otrzymuje brzmienie: ,,j) pomoc administracyjna (PA) - 1 % etatu; ”
2) w §12 ust. 1 pkt 2 lit. t otrzymuje brzmienie: ,,t) robotnik - 2 etaty”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéijt Gminy Swiercze

Adam Misiewicz
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 40/2024
Woéjta Gminy Swiercze

z dnia 28 czerwca 2024 r.

Zatgcznik nr 3

WOJT GMINY SWIERCZE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

(nazwa stanowiska pracy)

O ww. stanowisko moga/nie moga* ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

1. Wymagania niezbg¢dne:

3)
2. Wymagania dodatkowe:
1)
2)
3)
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
)
2)
3)
4. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j',
3) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem),

5) kserokopie dokumentoéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem) potwierdzajacych
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe?

6) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem) poswiadczajacych
znajomos¢ jezyka polskiego?,

7) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

8) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) inne dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan niezbednych i dodatkowych podanych w ogloszeniu;

10) klauzula zgody dla kandydatéw do pracy.
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5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie lub dorgczone
listownie w terminie do dnia ....................... godz. .............. pod adresem:

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Swiercze — nazwa stanowiska .

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi W .......ccccveeeeveeeeveennveenne. W dniu ..o, o godz. .........

Z regulaminem naboru Mmozna S$i¢ ZAPOZNAC W .....ccveerreerreerreerreerieesseesseesseessessseesseessens

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu ...........ccccoeceeeeneennene.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej przy ul. .......cccccevvvevvervennnnns w terminie do dnia .........cceceeeeveeienrennennen.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw bioracych udzial w naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Swiercze

Zgodnie z art. art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L 119s. 1) zwanego
dalej RODO informuje, ze:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzqd Gminy Swiercze z siedzibg przy ul. Pultuskiej 47,
06-150 Swiercze reprezentowany przez Wéjta Gminy Swiercze. Dane osobowe Pana/Pani bedg przetwarzane
na podstawie art. 6 ust. 1lit. a RODO, ustawy o ochronie danych osobowych w zakresie okreslonym
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz w ustawie z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqgdowych w celu rekrutacji na wskazane stanowisko.

Przyjmuje do wiadomosci, Ze:

1. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna sie kontaktowac poprzez e-mail:
iod@swiercze.pl lub pisemnie na adres: ul. Puttuska 47, 06-150 Swiercze

2. Dane po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane, bedq przetwarzane do celow archiwalnych
i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczqcych archiwizowania danych
obowigzujgcych u Administratora.

3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zostaé cofnieta w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

4. Osoby, ktorych dane dotyczq, majg prawo do:
a) dostepu do swoich danych osobowych
b) Zgdania sprostowania danych, ktore sq nieprawidtowe
¢) zqdania usuniecia danych, gdy:
‘dane nie sq niezbedne do celow, dla ktorych zostaly zebrane,
-po cofnieciu zgody na przetwarzanie danych,
-dane przetwarzane sq niezgodnie z prawem.

d) Zgdania ograniczenia przetwarzania, gdy:
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-0soby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,
‘przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajq sie usunigeciu danych,

-Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sq one potrzebne osobom,
ktorych dane dotyczq, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

5. Ma Pani/Pana prawo do wniesienia skargi do Administratora, inspektora ochrony danych osobowych
i organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie.

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji procesu rekrutacji

7. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob opierajgcy sie wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

8. Odbiorcq Pani/Pana danych osobowych bedq wytqcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

Wojt Gminy Swiercze

Adam Misiewicz

* Niepotrzebne skreslic.

! W przypadku ubiegania si¢ o kierownicze stanowisko urzednicze pos$wiadczenie co mnajmniej

trzyletniego stazu pracy lub wykonywania przez co najmniej trzy lata dzialalno$ci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.

2 W przypadku ubiegania si¢ o kierownicze stanowisko urzednicze poswiadczenie posiadania

wyksztalcenia wyzszego pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym.

3 Dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktorym na podstawie umow

migdzynarodowych lub przepisdéw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
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